Zatagcznik Nr 5
do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Nr telefonu/e-mail (o ile Pani/Pan wyrazi zgode)

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE z
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Prosze o udzielenie mi pomocy finansowej w formie zarok .................

L] dofinansowania do wypoczynku pracownika organizowanego we wtasnym zakresie;
] swiadczenia Swigtecznego;

L] swiadczenie Swigteczne dla dzieci pracownikow.

Oswiadczam, ze:

1. prowadze ..........ceeueee - osobowe gospodarstwo domowe, dochdd za rok ubiegty w przeliczeniu na jednego
cztonka rodziny miesci sie w progu dochodowym okreslonym w zataczniku Nr 3 do Regulaminu Funduszu Swiadczen
Socjalnych TABELA Nr 1 lub TABELA Nr 2 (wpisa¢ prog dochodowy obliczony zgodnie § 16 ust. 7 Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych):

(wpisz Nr Tabeli i prog dochodowy z wlasciwej tabeli)

1. jestem rodzicem nizej wymienionych dzieci uprawnionych do zakupu paczek $wigtecznych:

L.p. Imie i nazwisko uprawnionego dziecka pracownika Rok urodzenia

A Bl B B e

2. ja, nizej podpisana/-y o$wiadczam,-ze znana jest mi tre$¢ regulaminu ZFSS obowigzujgcego w Strazy Miejskiej w
Ptocku;

3. przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku stwierdzenia zlozenia nierzetelnych danych w os$wiadczeniu,
Swiadczenie bedzie podlegato zwrotowi wraz z pozbawieniem prawa ubiegania sie o swiadczenia realizowane z
Funduszu na okres dwéch lat liczgc od daty ztozenia wniosku;

4. przyjmuje do wiadomosci, iz w przypadku stwierdzenia ztozenia nierzetelnych danych w oswiadczeniu lub
wykorzystania srodkéw niezgodnie z ich przeznaczeniem, Swiadczenie bedzie podlegato zwrotowi wraz z
naleznymi ustawowymi odsetkami, poczynajgc od dnia otrzymania $wiadczenia do momentu jego zwrotu;

5. w przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w pkt 4 oswiadczam, ze wyrazam zgode na potracenie z mojego
wynagrodzenia kwoty dofinansowania wraz z odsetkami zgodnie z przepisami kodeksu pracy;

6. os$wiadczam, ze zapoznatam-em sie z klauzulg informacyjng ZFSS.

data i czytelny podpis Wnioskodawcy
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Decyzja Pracodawcy o przyznaniu swiadczenia:

Przyznano / nie przyznano dofinansowanie/a w formie:

] dofinansowania do wypoczynku pracownika organizowanego we wtasnym zakresie;

L] swiadczenie Swigteczne dla dzieci pracownikow

- liczba dzieci pracownika w wieku uprawnionym........................

- warto$¢ swiadczenia $wigtecznego na dziecko .................... zh.

- Wysokos$¢ swiadczenia na dziecirazem ..............cooeevieeenis zt.

Podpis Pracodawcy

KLAUZULA INFORMACYJNA — ZFSS

Realizujgc obowigzek wynikajgcy z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) — dalej jako RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Straz Miejska w Ptocku, z siedzibg w Ptocku, ul. Otolinska 10,
tel. 24 366 03 10, e-mail: sekretariat@strazmiejska.plock.eu, reprezentowana przez Komendanta.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@zjoplock.pl, tel. 24 367 89 34.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan zwigzanych z finansowaniem dziatalnosci

socjalnej organizowanej na rzecz oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

» art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda osobowy, ktoérej dane dotyczg) w zakresie danych kontaktowych,
takich jak: nr telefonu, e-mail oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS;

» art. 6 ust. 1lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do zawarcia i realizacji umowy pozyczki);

+ art. 6 ust. 1 lit. c RODO (realizacja obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze)

« art. 9 ust. 2 lit. b RODO (przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych jest niezbedne do
wypetnienia obowigzkow i wykonywania szczegolnych praw przez administratora lub osobe, ktorej
dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej) w zw. z
art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 923);

5. Koniecznos¢ podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z ustawy o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych w zwigzku z postanowieniami Regulaminu ZFSS. Ich podanie ma charakter
dobrowolny, jednakze jest niezbedne do realizacji celu przetwarzania wskazanego w pkt 3. Brak
podania danych osobowych skutkowat bedzie niemozliwoscig realizacji zadan zwigzanych z
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finansowaniem dziatalno$ci socjalnej organizowanej na rzecz osob uprawnionych do korzystania z
ZFSS.

Udzielenie zgody na przetwarzanie danych kontaktowych osoby uprawnionej do korzystania z ZFSS,
takich jak nr telefonu, jest dobrowolne. Brak udzielenia zgody bedzie skutkowat niemozliwoscig
wykorzystywania ww. danych kontaktowych. Zgode mozna wycofaé w kazdym momencie. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej wycofaniem.

Dane osobowe cztonkéw rodziny lub poreczycieli oséb uprawnionych do korzystania z ZFSS, takie jak:
imie i nazwisko, rok urodzenia dziecka, adres Poreczycieli administrator danych otrzymat od
whnioskodawcy.

Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty do tego uprawnione na podstawie przepiséw prawa,
badz w zwigzku z koniecznoscig wypetnienia obowigzku prawnego na nich cigzgcego. Administrator
moze réwniez udostepnia¢ dane osobowe podmiotom realizujgcym cele administratora na podstawie
jego polecenia oraz zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, np. dostawcom
ustug teleinformatycznych (hosting, dostarczanie Ilub utrzymanie systeméw informatycznych),
dostawcom ustug ksiegowych, prawnych i doradczych.

Dane osobowe przechowywane bedg przez okres 5 lat (zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt obowigzujacym w Strazy Miejskiej w Ptocku) ) lub do momentu wycofania zgody w zakresie danych
kontaktowych.

Podane dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji miedzynarodowych.
Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Pani/Pana prawa w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych:

a) prawo dostepu do danych i uzyskania kopii danych;

b) prawo do sprostowania danych;

c) prawo do usuniecia danych;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), jesli uzna Pani/Pan, ze dane s3g przetwarzane niezgodnie z prawem.



